Anmeldung bis 3. Juli 2014 Weitere Informationen

Passt in einen Fensterumschlag oder Tagungsort

faxen an: 0511 /121 05 30, online iiber Leibnizhaus Hannover, Holzmarkt 4-6, 30159 Hannover
www.arbeitundleben-nds.de, per Mail Lageplan unter http://www.uni-hannover.de/

bitte an silvia.bohlinger@aul-nds.de deluniversitaet/organisation/einrichtung/

leibnizhaus/lageplan/index.php

Anreise U-Bahnen 3, 7 oder 9, Haltestelle ,,Markthalle/
Landtag". Verlassen Sie die U-Bahn Station in Richtung
Marktkirche. Fiir die Anreise mit dem Auto empfehlen wir
das Parkhaus Altstadt, SchmiedestralRe 13, 30159 Hannover.

Freistellung Fiir Betriebs- und Personalrdte besteht .o
fiir diese Veranstaltung die Mdglichkeit der Freistellung FU (H) R M I CH G ESU N D ]
nach § 37 Abs. 6 i.V.m. § 40 Abs. 1 BetrVG; § 40 i.V.m. § 37 L

Abs. 1 NPersVG; § 96 Abs. 4 und 8 SGB IX; § 46 Abs. 6 i.V.m.

§ ik Abs. 1 BPersVG. Wertschopfung und Gesundheit
Anmeldung bitte bis Donnerstag, 3. Juli 2014 bei Arbeit d u I'Ch moti\’ierende Fij h ru ng?

und Leben Hannover.

am 17. Juli 2014, 10 bis 16 Uhr

Tagungsgebiihr 49 Euro pro Person. . .
EUNESE P Leibnizhaus Hannover

Bitte liberweisen Sie die Gebiihr zeitgleich mit Ihrer
Anmeldung auf das Konto von Arbeit und Leben Hannover.
IBAN: DE84 2512 0510 0009 4702 00

BIC: BFSWDE33HAN (Bank fiir Sozialwirtschaft)

Bitte geben Sie unbedingt lhren vollstandigen
Namen, lhre Adresse sowie als Verwendungszweck
»17. Juli 2014, Fiihr mich gesund, KT 186246,
Nachname« an.

Wir weisen explizit darauf hin, dass Sie bis zum Eingang

Arbeit und Leben Hannover
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Fachtagung am 17. Juli 2014

Anmeldung bis 3. Juli 2014

FU(H)R MICH GESUND!

Wertschopfung und Gesundheit
durch motivierende Fiihrung?

Lange wurde die Gesundheit der Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter eines Unternehmens ausschlieRlich
als Angelegenheit gesehen, fiir die die Beschaftigten
selbst sorgen miissen. Inzwischen zeichnet sich eine
Trendwende ab: Vor dem Hintergrund des demogra-
fischen Wandels wird das Thema zunehmend Teil der
innerbetrieblichen Strategie. Die Bemiihungen um ein
effizientes Gesundheitsmanagement in den Unterneh-
men sind ein Ausdruck dieses Paradigmenwechsels.

Daneben reift die Erkenntnis, dass auch das Fiihrungs-
verhalten Einfluss auf die Gesundheit der Beschadftig-
ten hat. Untersuchen belegen, dass das Verhalten von
Fiihrungskraften einen wichtigen Beitrag zum Wohlbe-
finden der Beschdftigten und damit zum Erfolg eines
Unternehmens leisten kann.

Die Tagung stellt die Bedeutung wertschdtzender,
motivierender Fiihrung sowohl fiir die Gesundheit
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als auch fiir die
Wertschdpfung eines Unternehmens in den Mittel-
punkt. Neben fundieren Fachvortragen werden an-
schauliche Beispiele aus der Praxis prdsentiert.

Programm

9.30 Uhr Anreise und Anmeldung

10.00 Uhr BegriiBung, Darijusch Wirth, Kooperationsstelle
Hochschulen und Gewerkschaften Hannover-Hildesheim

10.10 Uhr Einfiihrung: Zum Zusammenhang von Fiihrung
und Gesundheit, Friederike Husheer, Demografieagentur fiir
die niedersdchsische Wirtschaft GmbH

10.30 Uhr Good Practice: Nordzucker AG, Peter Friedrich,
Personalleiter Nordzucker Deutschland

11.00 Uhr Kaffeepause

11.15 Uhr  Gesundheit als Fiihrungsaufgabe, Dr. Ulrike
Giinther, Kompetenznetzwerk Gesundheitscoaching Hannover

12.00 Uhr Mittagspause und Imbiss

13.00 Uhr Gute Fiihrung — Gute Arbeit? — Befunde des
DGB-Index ,,Gute Arbeit", Dr. Frank MuRmann, Kooperations-
stelle Hochschulen und Gewerkschaften Gottingen

13.45 Uhr Good Practice: Refratechnik Cement GmbH,
Dorothea Tacke, Personalleiterin Refratechnik Cement GmbH,
Christina Meyer, Betriebsrdtin Refratechnik Cement GmbH

14.10 Uhr Good Practice: Stadt Hannover, Ursula Siedbiirger,
Personalentwicklung Stadt Hannover, Karin Godecke, stv.
Vorsitzende Gesamtpersonalrat Stadt Hannover

14.35 Uhr Kaffeepause

15.00 Uhr Mehr Streichelzoo im Scheffbiiro — Gesunde
Fiihrungskultur durch ARTGERECHTE MENSCHENHALTUNG,
Gabriele Kottlorz, KCC - Kuntze[Consultingles|Coaching,
Swanette Kuntze, KCC - Kuntze/Consultingles|Coaching

15.10 Uhr Diskussionsrunde: Fiihrung — Was macht krank?
Was erhdlt gesund?, Peter Friedrich, Karin Godecke, Dr. Ulrike
Giinther, Christina Meyer, Dr. Frank MuBmann, Dorothea Tacke,
Ursula Siedbiirger

16.00 Uhr Resiimee, Darijusch Wirth, Kooperationsstelle Hoch-
schulen und Gewerkschaften Hannover-Hildesheim

Hiermit melde ich mich verbindlich fiir die
Fachtagung »Fii(h)r mich gesund!« am Donnerstag,
den 17. Juli 2014, in Hannover an.

Name

Vorname

Firmal/lnstitution

StralRe

PLZ, Ort

Tel.

Fax

Mail

Ort, Datum

Unterschrift

D Ich kann leider nicht teilnehmen, bin aber an
weiteren Informationen/Einladungen interessiert.

Haben Sie in ihrem Unternehmen eigene interessante Ansatze,
die es lohnt weiter zu verbreiten? Melden Sie sich bitte bei
uns. Wir setzen uns gerne mit Ihnen in Verbindung.

Kontakt: darijusch.wirth@zew.uni-hannover.de

Netzwerk demografische Entwicklung
und betriebliche Antworten
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